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Normativo

La funcion de Secretaria del Comité es asumida por una empresa externa
especializada, que tendrd voz pero no voto.



Entorna de Parque Edlico Alto da Croa

MARCA FRANCA, SL, (CIF B-70360342), empresa
especializada en compliance, miembro de ASCOM
(Asociacion Espafiola de Compliance), y que presta
Sus servicios a Greenalia en la implantacion y
seguimiento de su Programa de Cumplimiento
Normativo (en adelante, Programa), a la fecha de
emision del presente documento.

1. Corpus Normative

El Consejo de Administracion de Greenalia ha
aprobado, como parte de su Programa, un conjunto
de politicas y normas que ordenan distintas areas
de actividad de la organizacion. Su pieza central es
el " Codigo de Conducta *, que recoge los principios
y valores que definen a Greenalia como entidad y
las pautas de comportamiento responsable que
gufan el trabajo diario de su personal, dentro de la
organizacion y en su relacion con otras personas.
El Codigo, accesible en la web de Greenalia (www.
greenalia.es), ha sido comunicado a la plantilla, a
la que se imparte formacion sobre su contenido.
Otra norma que destaca por su relevancia en las
relaciones de negocio de Greenalia es la ‘Norma
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Anticorrupcion’, que muestra el compromiso de la
empresa con una forma de hacer negocios honesta,
profesional y responsable

2. Riesgos y Controles

En el marco del Programa se han analizado los
riesgos en diferentes dreas de actividad de la
compafiia, disefiandose controles para prevenir que
se materialicen o, en su caso, para detectarlos y
mitigarlos.

3. Organo de cumplimiento

La supervision de que el Programa se implanta y se
cumple se ha encomendado a un érgano colegiado,
dotado de autonomia funcional e independencia
respecto de los organos de direccion y gobierno de
la empresa: el Comité de Cumplimiento Normativo
integrado por cuatro miembros: tres personas de la
empresa, con voz y voto, y MARCA FRANCA, S.LL. que,
como empresa externa especialista en compliance,
ocupa la Secretarfa del 6rgano con voz, pero sin voto
Entre sus funciones, se encuentran las de:

* Llevar a efecto la aplicacion del Codigo de Conducta y de su normativa
de desarrollo

* Gestionar el Sistema Interno de Informacién (Sl1) implantado en la
empresa.’

* Elevar a la Comision de Auditorfa la normativa del Programa para
su analisis y, en su caso, traslado al Consejo de Administracion para
aprobacion

* Determinar los contenidos de la formacion sobre el Programa y
planificarla

* Informar y asesorar sobre las dudas que pueda suscitar el Programa.

* Adaptar el Programa a nuevas actividades de la organizacion, nuevas
areas de riesgo, cambios legislativos o jurisprudenciales, etc

4. Canal Interno

El canal interno de Greenalia, pieza central de su Sistema
Interno de Informacién, es Canal Responsable , una
herramienta online a disposicion del personal y de las terceras
personas con las que la empresa se relaciona, a la que pueden
acudir con total garantia de indemnidad y confidencialidad
incluso de forma andnima, si asf lo desean- para plantear
dudas sobre el Programa o alertar de su incumplimiento. Se
accede a €l en el apartado del mismo nombre situado al pie de
la pagina de inicio de la web corporativa
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Y para que conste y surta los efectos oportunos MARCA
FRANCA, S.L, certifica el presente documento
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